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2025-2026生涯規劃組工作計劃
目標 策略 監察/評估 備註

推動部門/組別間的合作 1. 鼓 勵 跨 部 門 / 組 別 合
作，推動全校生涯規劃

教育
2. 與校友會合作，邀請校

友回校分享職業

• 80%學生對活動有正面回應

推動內地升學途徑 1. 推薦學生參加有關內地
升學的校長推薦計劃

2. 舉辦內地的升學講座

• 學生成功獲內地大學優先取錄

• 80%學生對活動有正面回應
增加大專課程體驗 1. 定期向各科發放不同院

校的體驗活動，鼓勵各
科舉辦大專課程體驗活
動

• 80%學生對活動有正面回應

擴闊學生視野，增加學生職業探索的

機會

1. 利用職業介紹早會向全校學
生介紹不同職業的要求

2. 舉辦師友計劃
3. 為中五及中六級學生提供職
業博覽週會

4. 為中三級學生舉辦人生模擬
遊戲，讓學生嘗試體驗人生
不同的階段，如求學、面對
公開試、面試及工作等

5. 推動商校合作計劃

• 超過80%學生對活動有正面回
應

加強家長對生涯規劃的認識 1. 為中三級學生家長舉辦
選科講座

2. 為高中的家長舉辦多元
• 超過80%的家長對活動有正面

回應
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出路講座
3. 定期向家長發放升學資
訊


